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Принято на Общем собрании трудового 

коллектива протокол № 1 от 28.01.2019г. 



I. Общие положения. 

1.1. В настоящем положении определен порядок оказания материальной 

помощи работникам, основным местом работы которых является ГБОУ 

СОШ п.г.т. Междуреченск – далее Учреждение.. 

1.2. Работникам Учреждения может быть выплачена  материальная помощь 

за счёт средств, полученных в результате экономии фонда оплаты труда, до 

10000 рублей. 

 

II. Основание и порядок оказания материальной помощи. 

2.1. Материальная помощь выплачивается в случае: 

- смерти близких родственников (родителей, супруга (супруги), детей); 

- заболевание, требующее дорогостоящего лечения, подтвержденное 

соответствующими документами; 

- тяжелое финансовое положение, связанное с последствиями стихийных 

бедствий (землетрясение, пожар, наводнение и другие форс-мажорные 

обстоятельства). 

2.2. Основанием для рассмотрения вопроса об оказании работникам 

Учреждения материальной помощи является заявление работника с 

приложением подтверждающих документов. 

2.3. Бухгалтерия Учреждения на основании соответствующего приказа 

производит начисление и выплату материальной помощи в дни выдачи 

заработной платы. 

2.4. Порядок выплаты материальной помощи директору Учреждения 

определяется учредителем – Западным управлением министерства 

образования и науки Самарской области. 
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